
 

  

 
DECLARAÇÃO DA  

COMISSÃO DE NOMEAÇÕES, AVALIAÇÕES E REMUNERAÇÕES 

 

 

 

A Comissão de Nomeações, Avaliações e Remunerações da sociedade Toyota Caetano 

Portugal, S.A., nos termos e para efeitos dos artigos 26.º- A  e 26.º - B do Código dos  

Valores Mobiliários, vem declarar o seguinte:  

 

a) Cumprimento da Política de Remunerações em vigor na sociedade durante o 

exercício de 2021: 

 

Após análise do relatório de remunerações preparado pelo Conselho de administração da 

Toyota Caetano Portugal, SA, relativo ao exercício de 2021, incluído no Relatório do 

Governo Societário do mesmo exercício, considera esta comissão que a atribuição das 

remunerações (fixas e variáveis, quando aplicável) aos membros dos órgãos societários, 

durante o identificado período, está de acordo com a política de remunerações em vigor na 

sociedade, não tendo havido qualquer desvio à mesma. 

 

 

b)  Política de Remunerações para o exercício de 2022: 

 

A política de remunerações em vigor foi aprovada pela Assembleia Geral da sociedade no 

dia 30 de Novembro de 2021 e, não tendo sido a mesma objeto de qualquer alteração, 

mantém-se em vigor à data de hoje.  

Atendendo ao atual enquadramento socioeconómico e às projeções de atividade para 2022, 

entende-se que a referida política é a adequada ao exercício de 2022, devendo no entanto 



 

  

ser acompanhada de perto, considerando não só as incertezas decorrentes da atual 

situação política na Ucrânia mas também as incertezas de uma pandemia ainda não 

totalmente afastada e das atuais crises nos setores do fornecimento de determinados 

componentes e as dificuldades e acréscimo de custos na área dos transportes e logística. 

 

A COMISSÃO DE NOMEAÇÕES, AVALIAÇÕES E REMUNERAÇÕES 

Alberto Luis Lema Mandim 

Maria Conceição Monteiro da Silva 

Francelim Costa da Silva Graça 


